
QUALIFICA

POSIZIONE EC.-PROF.LE

N. 

DIPENDENTI 

EQUIVALENTI

TOTALE 

COMPENSI 

PRODUTTIVITA'

VALORE MEDIO 

PRODUTTIVITA' 

IMPORTO 

MEDIO 

CONSEGUIBILE 

(*)

Qualifica dirigenziale a tempo indeterminato 1,00 9.120 9.120 9.120

Qualifica dirigenziale a tempo determinato 3,21 27.360 8.523 9.120

Posizione economica C3 65,76 166.215 2.528 2.607

Posizione economica C2 16,34 44.275 2.710 2.607

Posizione economica di accesso C1 9,25 22.446 2.427 2.607

Posizione economica B4S 38,07 90.435 2.375 2.317

Posizione economica B4 30,23 67.847 2.244 2.317

Posizione economica di accesso B3 4,85 11.181 2.305 2.317

Posizione economica B2  super 23,07 45.877 1.989 2.027

Posizione economica B2  29,94 61.373 2.050 2.027

Posizione economica di accesso B1 8,53 17.493 2.051 2.027

Posizione economica A3 12,86 22.669 1.763 1.738

Posizione economica A2 5,42 8.986 1.658 1.738

Posizione economica di accesso A1 2,00 3.093 1.547 1.738

Personale a tempo determinato 17,15 26.122 1.523

TOTALE COMPLESSIVO 267,68 624.492

NOTE:

DATI RELATIVI ALLA DISTRIBUZIONE DELLA PRODUTTIVITA' DEL PERSONALE REGIONALE 

SUDDIVISO PER QUALIFICA

COMPENSI EROGATI NELL'ANNO 2018 

RIFERITI ALLA PRESTAZIONE LAVORATIVA DELL'ANNO 2017

(*) L'importo medio conseguibile corrisponde al premio di produttività riferito ad un dipendente in servizio a tempo pieno per l'intero

anno.

I dati sono riferiti al personale regionale in servizio alla data di corresponsione dei compensi (esclusi dipendenti in comando).
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